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 : اهم موارد مطرح شده ❖

 : وکارهای اجتماعی و ارتقای اخلاق کسبکمیسیون مسئولیترئیس  -محمدحسین روشنک 

 .اندپروری ورود کردهکارآفرین استان به حوزه جانشین 100در مراسم تجلیل از کارآفرینان پدر و پیشکسوت خراسان رضوی، مشخص شد بیش از  •

 .بررسی استبرگزاری همایش ویژه بانوان کارآفرین در روز مادر و روز جوان سال آتی در دست  •

 .پیوند بین نسل جوان کارآفرین و پیشکسوتان از اهداف اصلی کمیسیون است •

 .فعالان اقتصادی باید منافع جمعی را بر منافع شخصی ترجیح دهند •

 .تاکید بر نهادینه کردن فرهنگ کارآفرینی برای جلوگیری از مهاجرت نسل جوان •

 
 : وکارهای اجتماعی و ارتقای اخلاق کسبنائب رئیس کمیسیون مسئولیت -زاده حسین خانی

 .مقوله نشاط اجتماعی بسیار گسترده است و باید بارها در جلسات مختلف به آن پرداخته شود •

 .شودتضارب آرا موجب بسط افکار و امیدآفرینی در جامعه می •

 .نشاط اجتماعی و امید پایه توسعه اقتصادی، اجتماعی و فرهنگی است •

 
 : هیئت رئیسه اتاق بازرگانی خراسان رضویعضو  -محمود امتی 

 .ها را حل کندتواند بسیاری از مشکلات و ناکارآمدینشاط اجتماعی بسترساز اعتماد اجتماعی است و می •

 .روزه با مشارکت اساتید و کارشناسان برای بررسی ابعاد موضوع نشاط اجتماعیبرگزاری همایش یک •

 .نیاز به مقالات و مطالعات اجتماعی گسترده پیرامون نشاط اجتماعی •

 .های آتی و تدوین مقالات علمی مرتبططراحی شعار اساسی برای همایش •

 
 : وکارهای اجتماعی و ارتقای اخلاق کسبدبیر کمیسیون مسئولیت -سهیل پروازی 

 .است استانوری نیروی کار و بهبود اقتصاد نشاط اجتماعی یکی از عوامل کلیدی در افزایش بهره •

  های اقتصادی مرتبط با نشاط اجتماعی:تحلیل شاخص •

o اشتغال ناقص یکی از عوامل اصلی کاهش نشاط اجتماعی. 

o افزایش مشارکت اقتصادی و کاهش ضریب جینی موجب بهبود نشاط اجتماعی. 

o بالایی داردهایی مانند هنرهای تجسمی، نمایشی و موسیقی، صنایع دستی و گردشگری فرهنگی ظرفیت خراسان رضوی در بخش. 

  پیشنهاد راهکارهای ارتقاء نشاط اجتماعی: •

o اندازی فضاهای اجتماعی و فرهنگی متنوعراه. 

o هاهای گردشگری محلی و تفریحی برای مشهدیطراحی بسته. 

o های اجتماعیتقویت نقش خانواده در فعالیت. 

o های ورزشی و سلامتیتوسعه فعالیت. 

o افزایش مشارکت عمومی. 

 
 : سرپرست معاونت فرهنگی، اجتماعی و زیارت استانداری خراسان رضوی -الاسلام والمسلمین علی عسگری حجت

 .اندهای موجود مانع از رشد سهم بخش خصوصی شدهعلی رغم قوانین مترقی در حوزه اقتصاد، چالش •

 .های اجتماعی و تدوین سندهای مرتبطتاکید بر شناسایی و رسیدگی به آسیب •

 .نشینهای اقماری و مناطق حاشیهنقطه آسیب در مشهد از جمله شهرک ۵۶شناسایی  •

 دستورکار جلسه: 
 مبتنی بر شاخص های اقتصادی   ی ارتقاء نشاط اجتماع   ی ها و راهکارها   نه ی زم   ی بررس   - 1

 ی خراسان رضو   شکسوت ی پدر و پ   نان ی از کارآفر   ل ی مراسم تجل   ن ی نخست   ی ارائه گزارش برگزار   - 2
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 .های اجتماعیتاکید بر حل مشکلات اقتصادی و معیشتی برای کاهش آسیب •

 
 : مدیرکل دفتر امور اجتماعی و فرهنگی استانداری خراسان رضوی -الاسلام عماد دخانی حجت

 .پروژههای اجتماعی استان در قالب یک کلانضرورت بررسی و تحلیل آسیب •

 .های اجتماعی و ارتقاء نشاط اجتماعیای هدفمند و هوشمند برای کاهش آسیبتاکید بر تدوین برنامه •

 .بندی آسیب اجتماعی طلاق با توجه به رتبه دوم استان خراسان رضوی در این حوزهاولویت •

 
 : رئیس کمیسیون بانوان و خانواده شورای اسلامی شهر مشهد -فاطمه سلیمی 

 .مدیریت شهری آمادگی دارد فضایی برای معرفی بهتر کارآفرینان به جوانان فراهم کند •

 .المللی استنسلی و معرفی کارآفرینان به جامعه داخلی و بینها بستری برای تقویت ارتباطات بینبرگزاری همایش •

 .استفاده از رسانه شهرداری مشهد برای معرفی بانوان کارآفرین •

 
 : های اتاق بازرگانی خراسان رضویرئیس مرکز پژوهش -شهرام عیدی زاده 

 .های انتقال به نسل دوم و سوم مواجه هستندوکارهای خانوادگی در ایران اغلب با چالشکسب •

 .وکارهای خانوادگی استهای اتاق به دنبال شناسایی معضلات و ارائه راهکار برای پایداری کسبمرکز پژوهش •

 
 : مدیرعامل گروه کارخانجات تبرک -علیرضا بوستانی 

 .ای اخلاقی بلکه راهبردی برای تقویت برند و ایجاد وفاداری در مشتریان استمسئولیت اجتماعی نه تنها وظیفه •

 .تاکید بر اختصاص مالیات کارآفرینان به ساخت مراکز آموزشی و مهارتی •

 
 : مدیرکل بهزیستی خراسان رضوی -مهدی برجی 

 .رسانی ناکافی به کارآفرینان در خصوص مزایای قانونی مسئولیت اجتماعیاطلاع •

 .زایی پایدار برای افراد تحت پوشش بهزیستیضعف در اشتغال •

 .اولویت ارتقای تعامل و ارتباط افراد تحت پوشش برای ورود پایدار به بازار کار •

 
 : وکارارتقای اخلاق کسبهای اجتماعی و عضو کمیسیون مسئولیت -سید هادی نبی زاده 

 .پژوهشی در خصوص علل عدم ماندگاری نسل جدید در واحدهای اقتصادی ضروری است •

 .پروریپیشنهاد تسهیل قوانین برای واحدهای اقتصادی موفق در حوزه جانشین •

 .توجه به کاهش بروکراسی اداری برای حمایت از واحدهای اقتصادی •

 

 : جلسهمشروح  ❖

  شکسوتیپ  نانیاز کارآفر  لیمراسم تجل  نی نخست  یاز برگزار  یوکار به منظور ارائه گزارشاخلاق کسب   یو ارتقا  یاجتماع  یهاتیمسئول  ونیسیجلسه کم  نی چهاردهم
 . برگزار شد یاقتصاد یهابهبود شاخص  قیاز طر ی نشاط اجتماع ی ارتقا یو راهکاها هانه یزم یو بررس یخراسان رضو

ارتقا  یاجتماع  یهاتیمسئول  ونیسیکم  س یروشنک، رئ  ن یمحمدحس ابتدااخلاق کسب  ی و  اتاق مشهد در    شی هما  ی برگزار  ی نشست اظهار کرد: در پ  نی ا  ی وکار 
 ن یب   وند یپ  .کرده اند  دایورود پ  یپرور  نیاستان به حوزه جانش  نینفر کارآفر  100از     شیمشخص شد ب  «یخراسان رضو  شکسوتیپدر و پ  نانیاز کارآفر  لی »مراسم تجل

 ی اقتصاد  یهااست، چرا که مطالعات نشان داده بنگاه   ونیسیاز اهداف کم  یکیداشته اند،    تیفعال  یسال در آن رسته اقتصاد  انیکه سال  یو پدران  نینسل جوان کارآفر
 . مینسل جوان و پدرانشان کوشا باش  نانیارتباط کارآفر  میدر جهت تحک  دیمهم در کشور ما مصداق ندارد، لذا با  نیساله دارند که ا  700  یژاپن قدمت  دمانن  ییدر کشورها

اظهار    رند،یدر نظر بگ  زیرا ن  یمنافع جمع  دی را مدنظر قرار دهند؛ بلکه با  یصرفا منافع شخص   دینبا  ی فعالان اقتصاد  نکهیا  انیاز سخنانش با ب  یگریدر بخش د  یو 
مطرح    یالبته سوال  .ردیصورت بگ  ینیکارآفر  قیاز طر  دیمهم با  نیکمک کند ا  نینش  هیو حاش  یشهر  ،ییبه جامعه و اجتماع اعم از روستا  دیبا  یکرد: فعال اقتصاد

 ستند؟ ین نانیقدردان تلاش کارآفر نینشده است و مسئول نهیدر جامعه ما نهاد ینیاست که چرا فرهنگ کارآفر
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شود    نهیدر جامعه نهاد  ی به گونه ا  دیبا  ین یافزود: فرهنگ کارآفر  ی خراسان رضو  ی وکار اتاق بازرگاناخلاق کسب  ی و ارتقا  ی اجتماع  یهاتیمسئول  ونیسیکم  سیرئ
 .شود یریشگیاز مهاجرت نسل جوان پ بیترت نی خود مفتخر باشند تا بد  نیکه نسل جوان به پدران کارآفر

 ی کرد: مقوله نشاط اجتماع  حیتصر  یخراسان رضو  یوکار اتاق بازرگاناخلاق کسب  ی و ارتقا  ی اجتماع  یهاتیمسئول  ونیسیکم  س یرئ  بیزاده، نا  ی خان  ن یادامه، حس  در
ارتقا  شنهاداتیپ  ونیسیکم  یاعضا  رودی انتظار م  .بارها در جلسات مختلف به آن پرداخت  توانیکه م  یگسترده است به طور  اریبس نشاط    یخود را در خصوص 

 ه یپا  د،یو ام  ی و مهم تر آن که نشاط اجتماع  شودی در جامعه م  ینیآفر  د یبگذارند، چرا که تضارب آرا موجب بسط افکار و ام  ان یدر م  ونیسیدر جامعه با کم  ی اجتماع
 . است یو فرهنگ یاجتماع ،یتوسعه اقتصاد

 ی اعتماد اجتماع ی بسترساز ارتقا یاجتماع نشاط
ها،   یاز مشکلات، ناکارآمد  یاریگره بس  رسد یاظهار کرد: به نظر م  یخراسان رضو  یاتاق بازرگان  سهیرئ  اتیعضو ه  ،یاز نشست، محمود امت   یگریبخش د  در

از   ی اریو حل بس  یاعتماد اجتماع  ی قطعا موجب ارتقا  ینشاط اجتماع  .شودی در جامعه باز م  اجتماعی  نشاط   مقوله   به   لازم   توجه  با  …ها و   ی اعتماد  یها، ب  یدلسرد
 . دارد ینگارش مقالات و مطالعات اجتماع یبرا ی اریبس لیموضوع پتانس  نیا.ها خواهد شدو چالش  هابیآس
 ی ارتقا یو علل کارآمد  هاشه یر  د یافزود: در هر صورت با  ر؟ یخ  ا ی  شودی هدف در جامعه دنبال م کیبه عنوان    یاجتماع  ینشاط و شاداب  ایسوال که آ  ن یبا طرح ا  یو 

 .حوزه ارائه داد نیدر ا یخوب و متقن یهارا در جامعه جست و نسخه ینشاط اجتماع

 ی خانوادگ  یوکارهادر کسب  یپرور  نی جانش ت یاهم
 نان یاز کارآفر  لی کرد: مراسم »تجل  حیتصر  ی خراسان رضو  ی وکار اتاق بازرگاناخلاق کسب  یو ارتقا  ی اجتماع  یهاتیمسئول  ونیسیکم  ریدب  ،یپرواز  ل یادامه، سه  در

 ینیو کارآفر  د یخود توانسته اند فرزندانشان را به عرصه تول  نانهیکارآفر  یهات یبرگزار شد که علاوه بر فعال  یاز پدران  یبا هدف قدردان  «یخراسان رضو  شکسوت یپدر و پ
توأم با بهره   ییو جوان گرا  دیارزش در تول  ره ینقش زنج  ، یخانوادگ  یوکارهادر کسب  یپرور  ن یجانش  تیمانند اهم  یدیمذکور به مباحث کل  شیدر هما  .وارد کنند

آورد  یخانوادگ  یوکارهادر کسب   یپرور  نیجانش  تیاهم  بر  دی تاک  یبرا  ییاستثنا  یفرصت  دادیرو   نیا  . میپرداخت  شکسوتانیپ  اتیاز تجرب  یمند از   یاریبس  .فراهم 
 .خود ادامه داده اند ی داریبه رشد و پا گرینسل به نسل د کیاز  یاخلاق یهاها و ارزش موفق با انتقال دانش، مهارت  یوکارهاکسب

 در جامعه  ی نشاط اجتماع ی ارتقا  یراهکارها
از عوامل  یکی یاظهار کرد: نشاط اجتماع یاقتصاد یهابهبود شاخص  قیاز طر ینشاط اجتماع  یارتقا یجلسه در خصوص راهکاها نیاز ا یگریدر بخش د یپرواز

اثبات شده  یو نشاط اجتماع  روتعادلانه ث  عی درآمد سرانه، توز  دار،یاشتغال پا  انیرابطه مثبت م  .است  یکار و بهبود اقتصاد محل  یرو ین  یبهره ور  شیدر افزا  یدیکل
 . دارد یتوسعه نشاط اجتماع یبرا ییبالا تیخود، ظرف یو اقتصاد  یمذهب ،یفرهنگ تیماه  لیمشهد به دل تیبا مرکز یخراسان رضو .است

 .در استان است  یکاهش نشاط اجتماع  یاز عوامل اصل   یکیشد: اشتغال ناقص    ادآوری  رانیدر ا  یمرتبط با نشاط اجتماع  یاقتصاد  یهاشاخص   لی در خصوص تحل  یو 
 ،یقیو موس  یشینما  ،یتجسم  یمانند هنرها  ییهادر بخش   یخراسان رضو  .شودیم  یموجب بهبود نشاط اجتماع  ینیج  بیو کاهش ضر  یمشارکت اقتصاد  شیافزا
 . دارد ییبالقوه بالا تی ظرف یفرهنگ یو گردشگر یدست عیصنا

 ی هاتینقش خانواده در فعال  تیها، تقو  یمشهد   یبرا  یحیو تفر  ی محل  یگردشگر  ی هابسته   یمتنوع، طراح  یو فرهنگ  یاجتماع  ی فضاها  ی شد: راه انداز  ادآوری  یپرواز
 . است یارتقا نشاط اجتماع یاز جمله راهکارها  یمشارکت عموم  شیو افزا یو سلامت یورزش یهاتیتوسعه فعال ،یاجتماع

اظهار کرد: متاسفانه به رغم    یخراسان رضو  یاستاندار  ارتیو ز  یاجتماع  ،یسرپرست معاونت فرهنگ  ،یعسگر  یالاسلام علاز نشست، حجت   یگریبخش د  در
است که اقتصاد    یرقمت  نیقوان  نیاز ا  یکی  یقانون اساس  44اصل    .ستیها به قوت خود باقمطلوب در حوزه اقتصاد، همچنان چالش   اریبس  نیسردادن شعارها و قوان

مساله    نیاز اقتصاد رشد نداشته است که قطعا ا  یسهم بخش خصوص  دیو شا  دیاما در عمل آن طور که با  داندی استوار م  یو تعاون  یخصوص  ،یدولت  هیرا بر سه پا  رانیا
با گسترش   نیکشور چ  .میکن  یریشگیاز گسترش آن در جامعه پ  ی عقلان  یاز راهکارها  یریبا بهره گ  دیرو با  ن یاز ا  شود؛یم   یاجتماع  یهاب یآمار آس  شیسبب افزا

 .را تجربه کرده است یدر اقتصاد، رشد جهان  یسهم بخش خصوص
  ن ی در ا  یمطلوب  یو سندها  ییرا شناسا  یاجتماع   یهاب یمسائل و آس  یدر اسلام است، افزود: استاندار  دیاز مباحث مورد تاک  یحل مسائل اجتماع  نکه یا  انیبا ب  یو 

 .حل آن مدنظر قرار داده است یبرا ییکرده و راهکارها نیحوزه تدو 
شده است که   ییدر کلانشهر مشهد شناسا  بینقطه آس  ۵۶در حوزه اقتصاد، فرهنگ و اجتماع قرار ندارند، اظهار کرد:    یحیصح  گاهیمردم در جا  نکهیا  انیبا ب  یعسگر

مباحث ورود به    نیبا توجه به ا  ذال  .خود درمانده اند  شتیمع  ن یمناطق در تام  نیاز مردم ا  ی اریبس  .نقاط هستند  ن ای  جمله  از  …شهر و   ه یحاش  ،یاقمار  یشهرک ها
 . است یضرور  یاجتماع  یهاتیحوزه مسئول

حوزه بود؛  ن یاز اقدامات مهم در ا یکیازدواج جوانان   لیقانون تسه بیاز جوانان ما فاقد شغل و مسکن هستند و ازدواج نکرده اند لذا تصو ی اریخاطرنشان کرد: بس او 
که   میحوزه موفق نبود  ن یاندازد، در ا  یم قیتعو  ه و پرداخت وام جوانان را ب  کندیم   یبنگاه دار  ،یبانک  ستم یکه س  ن یا  لیبه دل  ها،تلاشی رغم تمام  یاما متاسفانه عل

 .دیشیاند یریمسائل تدب نیا یبرا دیبا

 رد یقرار بگ  یدگیرس تیدر اولو   دیطلاق با ی اجتماع بیآس
 یهاب یآس  حینسبت به حل صح  میتوانیم   یکرد: زمان  حیتصر  یخراسان رضو  یاستاندار  یو فرهنگ  یدفتر امور اجتماع  رکلی مد  ،یادامه، حجت الاسلام عماد دخان  در

خصوص از  نیدر ا  میتا بتوان  مییانم  یابیو ارز  یاستان را بررس  یاجتماع  یهابیآس لیو تحل  تیوضع  نیکلان پروژه، مناسبات و آخر کیکه در    میاقدام کن  یاجتماع
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برنامه هدفمند و هوشمند به   کی دیبلکه با ردیقرار بگ یریگیمورد پ ختهیبه صورت جسته و گر یاجتماع یهابیآس دینبا قتیدر حق  .میموجود بهره ببر یهاتیظرف
 . کرد می اخذ خواه یترمطلوب جیصورت، قطعا نتا نیدر ا .شود نیتدو  یشاخص نشاط اجتماع  یو ارتقا یاجتماع یهابیو کاهش آس یریشگیمنظور پ

 تیریرو مد  نیجوانان باشد از ا  یبرا  یا  ژهیو   یالگو  توانندیم  نانیشهر مشهد اظهار کرد: کارآفر  یبانوان و خانواده شورا  ونیسیکم  سیرئ  ،یمیادامه، فاطمه سل  در
برا  ییفضا  یشهر اقتصاد  یمعرف  یرا  باشد  نانیکارآفر  یمعرف  یبرا  یخوب   نهیزم  تواندیم  شیهما  یبرگزار  .کرده است  ایبه جوانان مه  یبهتر فعالان   .به جامعه 
 یهات یاز ظرف  توانی خصوص م  نیدر ا  . را پرُ کند  نیجامعه با بانوان کارآفر  ییدارد خلأ موجود در خصوص عدم آشنا  یآمادگ  زین  یشهر  تیریبانوان مد  ونیسیکم

 . استفاده کرد زیمشهد ن  یرسانه شهردار

 ی خانوادگ  یوکارهاکسب  یهاچالش  ییشناسا لزوم
 ی خانوادگ  یوکارهااز کسب   یاریکرد: در حال حاضر بس  حیتصر  یخراسان رضو  یاتاق بازرگان  یهامرکز پژوهش   سیزاده، رئ  یدیاز نشست، شهرام ع  یگریبخش د  در

آن    یبرا   ییو راهکارها  ده و احصا ش  ییشناسا  ی خانوادگ  ی وکارهاحوزه کسب   یهاها، معضلات و چالش شاخص   یآت  یدر سال ها  رودی انتظار م  .با چالش مواجه اند
مطلوب    یها را احصا خواهد کرد تا شاهد دستاوردهاچالش   نیا  زیاتاق ن  یهاراستا مرکز پژوهش  نیدر هم  .و پدر، ارائه گردد  شکسوتیپ  نانیاز کارآفر  لیتجل  شیدر هما

 . شود رگزاربا شکوه هر چه تمام تر ب شیهما  نیا یآت  یدر سال ها رودی م دیام .میحوزه باش  نیدر ا یتر

 ی اجتماع ی هات یورود به حوزه مسئول یقانون  یایاز مزا  نانیاطلاع کارآفر عدم
عمل شده   فیضع یستیافراد تحت پوشش بهز یبرا ییکرد: متاسفانه در حوزه اشتغالزا حینشست تصر نیدر ادامه ا یخراسان رضو یستیکل بهز ریمد ،یبُرج یمهد

  ن ی قوان  نیو صنعتگران از ا  نانیراز کارآف  یار یاما بس  دهیرس  بیبه تصو  یاجتماع  یهات یدر حوزه مسئول یاتیمال  تیدر حوزه معاف  یمطلوب اریبس  نی به رغم آن که قوان
 .اطلاع هستند یب
 یها حوزه آموزش   نیسرپرست و بدسرپرست در ا  یاز کودکان ب  یاریقشر است، بس  ن یاشتغال ا  بیبودن ضر  نییاز علل پا  یک ی  نیمعلول  فی اظهار کرد: تعامل ضع  یو 

و به رغم آن   شوندی ورود به بازار کار دچار چالش م  یپس از کسب مهارت برا  نیلذا معلول   .شودی آموزش داده نم  یتعامل خانوادگ  زیو در موسسات ن  دندیلازم را ند
ا  شود؛یم  نهیورود به کار افراد تحت پوشش هز  یکه برا آنان نشده است  نیاما تاکنون  ا  .ارقام منجر به اشتغال  تا با تعامل با   میهست  یریگیرو در حال پ  نیاز 
سطح تعامل و   یارتقا  یستیما در بهز  تیاست، لذا اولو  یتعامل قو  ازمندین  لشغ   کی در    یاز آن جا که ماندگار  .شود  جادیمعلولان ا  یبرا  داریپا  یاشتغال  نان،یکارآفر

 .ارتباط افراد تحت پوشش است

 ی اقتصاد  یهانسل جوان در بنگاه  یدر خصوص علل عدم ماندگار  یانجام طرح پژوهش لزوم
نسل  ی در خصوص عدم ماندگار یاست که پژوهش  یاظهار کرد: ضرور زین یخراسان رضو یتوسعه صادرات اتاق بازرگان ونیسیکم سیرئ بیهادی نبی زاده، نا سید
موفق عمل کرده اند،   یورپر  نیکه در حوزه جانش  ی اقتصاد  ی واحدها  یرا برا  ییهاتیمز  ن یمسئول  رودی انتظار م  ن، یهمچن  .ردیصورت بگ  یاقتصاد  یدر واحدها  دیجد

  شود می   لحاظ  …و   لاتیتسه  یامور، اعطا  یروان ساز  ،یگر  لیهمچون تسه  یخوب  یایخوشنام مزا  یاقتصاد  یواحدها  یبرا   ایچنان که در تمام دن  .رندیدر نظر بگ
مساله   ن یا  ی برا  دیمصداق دارد که با  زیده ساله ن  ندبا قدمت چ  یاقتصاد  یواحدها  ی نوپا وجود دارد، برا  یاقتصاد  یواحدها  یکه برا  ییهااما در کشور ما چالش 

 . دیشیاند یریتدب
 ی وکارها اغلب در نسل دوم کسب   وندیپ  نیو ا  شوندی به نسل سوم منتقل نم  رانیوکارها در ا سوال که چرا کسب  ن یبا طرح ا  زیاز پژوهشگران استان ن  ، یآباد  همت

 انیم  نیالبته در ا  .کند  داین حوزه ورود پیبه ا  ونیسیکم  رودی است، انتظار م  یو مطالعات  یکار پژوهش  ازمندیحوزه ن  نیدر ا  یشناس  بیافزود: آس  شود،ی قطع م  یخانوادگ
 ونیسیکم  .مطرح است  زیخانواده ن  یاعضا  وندیو پ  یفرهنگ  ،یارزش  ،یمباحث اجتماع  یخانوادگ  یوکارهاچرا که در کسب  رد،یمدنظر قرار بگ   یمباحث اقتصاد  دیصرفا نبا

و   ی نشاط اجتماع یگام به سو ک ی ینسل ن یشود، چرا که تداوم ب یخانوادگ  یوکارهاسب ک تیموجب تقو  یاقتصاد نی با ارائه راهکارها به فعال دیبا ی اجتماع تیمسئول
 . خواهد بود  یپرور نیجانش

 تیخود، اظهار کرد: مسئول  یرامونیپ  طیتعهد به بهبود شرا  یعنیفرد به جامعه    کی  یاجتماع   تیمسئول  نکهیا  انی استان با ب  یبوستانی، از فعالان اقتصاد  رضا یادامه، عل  در
 ی نه تنها به نفع جامعه است بلکه برا  یاعاجتم  تیمسئول  گرید  انیبه ب  .است  ندهیآ  یراهبرد موفق برا  کیاست بلکه    یو عرف  یشرع  فهیوظ  کینه تنها    یاجتماع
مراقب باشند   دیچه فرد و چه سازمان با  .شود ی م  زهیکار باانگ  یرو یجذب ن  یو حت  انیدر مشتر  یوفادار  جادیبرند و ا  تیباعث تقو  رایاست ز  دیمف  زیوکارها نکسب

شامل   تواندی م  یاجتماع  تیمسئول  ن یا  .شود  گرانید  ی زندگ  طیبهتر شدن شرا  ثبه دنبال نداشته باشد بلکه باع   یصرفا سود شخص   دهندی که انجام م  ییهاتیفعال
 .جامعه باشد  یدادن فرصت برابر به همه اعضا یو حت ستیز طیکمک به همنوعان، کمک به مح گران،یاحترام به حقوق د

 یاجتماع ی هات یورود به حوزه مسئول ی قانون یا یاز مزا یر یبهره گ لزوم
 نه یربط، هز یمدرسه ساز در مراجع ذ نیر یمجمع خ ار یبس یها یریگیپ  رغمیاستان اظهار کرد: عل ی از نشست، غلامعلی رخصت، از فعالان اقتصاد یگریبخش د در

خود را به ساخت   اتیمال  نیفراهم شود که کارآفر  یبستر  رودی لذا انتظار م  رد؛یگ  یمدنظر قرار نم  یاتیبه عنوان اعتبار مال  یاتیساخت مدرسه در اداره کل امور مال
مصوب    شرفتیمهم در قانون برنامه هفتم پ  نیخوشبختانه ا  .در نظر گرفته شود  یات یاقدام، اعتبار مال  نیاختصاص دهد و ا  ی و حرفه ا  یدانشگاه، مدرسه و مراکز فن

قرار   یریگیمورد پ  دیمهم هنوز جنبه اجرا به خود نگرفته که با  نیخود نسبت به ساخت مدرسه اقدام کند؛ اما ا  اتی پرداخت اصل مال  یبتواند به جا  نیشده تا هر کارآفر
 .ردیبگ
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 :مصوبات جلسه

 مهلت اقدام  اقدامات مرتبط  شرح مصوبه  دستور کار  ردیف

1 

ها و    نه ی زم   ی بررس 

ارتقاء نشاط    ی راهکارها 

بر شاخص    ی مبتن   ی اجتماع 

 ی اقتصاد   ی ها 

  ی شده در جلسه، طرح جامعو مسائل مطرح   یشیاندهم   رویشد پمقرر  

پ سازمان دستگاه   ینیآفرنقش  ینیبش یبا  و  حوزه    یهاها  با  مرتبط 

 ارائه گردد.   و  هیته  ونیسیتوسط کم  استان  یو اقتصاد   ینشاط اجتماع

تدوین طرح و ارائه به  

 اتاق و سایر ذی نفعان 

تا پایان  

 ماه بهمن 

1403 

2 

و اظهار نظر در    ی ش ی هم اند 

  د ی جد   کرد ی خصوص رو 

در مواجه با    ون ی س ی کم 

 ی و اقتصاد   ی مسائل اجتماع 

ارتقا  یاجتماع  تیمسئول  ونیسیمقرر شد کم وکار  اخلاق کسب   یو 

  ترقیدق  ینسبت به ارائه پروپوزال  یامطالعه   یط  یاتاق خراسان رضو

به اتاق بازرگانی پیشنهاد خود  مشابه    یدادهایرو  یدر خصوص برگزار 

ارائه نماید   احتمالرا  نواقص  با بهبود  امکان    دادیرو  یو  برگزار شده، 

 پیگیری کند.  را  موضوع  نیتر اجامع   یبرگزار 

برای   تدوین طرح لازم 

 برگزاری اولین رویداد 

تا پایان  

ماه  بهمن 

1403 

 

 :لیست حاضرین ❖

 مربوطهسازمان  سمت  نام و نام خانوادگی  ردیف

 کمیسیون مسئولیت اجتماعی اتاق خراسان رضوی  رئیس   محمد حسین روشنک  1

 فرهنگی، اجتماعی و زیارت استانداری  معاون  علی عسکری 2

 اتاق بازرگانی خراسان رضوی  عضو هیات رئیسه محمود امتی 3

 کمیسیون مسئولیت اجتماعی اتاق خراسان رضوی  نائب رئیس  حسین خانی زاده 4

 کمیسیون مسئولیت اجتماعی اتاق خراسان رضوی  دبیر  سهیل پروازی  5

 سازمان بهزیستی استان خراسان رضوی  رئیس مهدی برجی  6

 اجتماعی استانداری خراسان رضوی  مدیرکل  عماد دخانی  7

 کمیسیون بانوان و خانواده شورای شهر  رئیس فاطمه سلیمی 8

 اتحادیه صادرکنندگان استان خراسان رضوی  نائب رئیس  هادی نبی زاده  9

 کمیسیون گردشگری و صنایع دستی خراسان رضوی  دبیر امید خدادادی  10

 کمیسیون مسئولیت اجتماعی اتاق خراسان رضوی  عضو   احمد شاهید  11

 شورای روابط عمومی   مدیر  جمال الدین عبداللهی  12

 مسئولیت اجتماعی اتاق خراسان رضوی کمیسیون   عضو  حسین کرمانشاهیان  13

 کمیسیون مسئولیت اجتماعی اتاق خراسان رضوی  عضو  مرضیه سنوئی محصل  14

 کمیسیون مسئولیت اجتماعی اتاق خراسان رضوی  عضو  حمیدرضا همت آبادی  15

 آراد  موسس   طاهر آذرفر  16

 اتاق مشترک ایران تاجیکستان  نائب رئیس  آذر دهستانی 17

 کانون کارآفرینان  هیات مدیره  محمدمهدی خوش گفتار  18

 کمیسیون مسئولیت اجتماعی اتاق خراسان رضوی  عضو  سعید رنجبر  19

 کمیسیون مسئولیت اجتماعی اتاق خراسان رضوی  عضو  رضا مقدم  20

 کمیسیون مسئولیت اجتماعی اتاق خراسان رضوی  عضو  مجتبی بهاروند  21

 کمیسیون مسئولیت اجتماعی اتاق خراسان رضوی  عضو  مهدی تکلو  23

 شورای حل اختلاف اتحادیه املاک  رئیس محسن حاجی بگلو  24
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 آژانس تبلیغات پارسه مدیر  محمدیاسر شاهرخی  25

 برندینگ و ارتباطات  مدیر  انسیه سروش  26

 پژوهش های اتاق خراسان رضوی  مدیرمرکز  شهرام عیدی زاده  27

 شرکت زیتون آرشیا و بنیاد نیکوکاری دکتر نبی  مدیر پژوهش   فرانک نبی پور  28

 موسسه نیکوکاری مهر ماندگار  مدیر  شهناز رمارم  29

 خردسرای فردوسی  مدیر  محمدجعفر یاحقی  30

 انجمن صنعت ورزش استان  رئیس سیدمرتضی عظیم زاده  31
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